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ทองค ายังทรงตัวใกล้ระดับ $4,200 ท่ามกลางแรงดึงดูดจากดอลลาร์ที่อ่อนค่าลงต่อเน่ือง แม้ว่าตัวเลข

แรงงานที่แข็งแกร่งจะช่วยจ ากัด upside อยู่บ้าง แต่ตลาดยังเชื่อม่ันในแนวโน้มลดดอกเบี้ยของเฟดในวันที่ 10 

ธ.ค. ส่งผลให้ทุกการย่อตัวยังมีแรงซื้อรองรับอย่างสม ่าเสมอ ขณะเดียวกัน ความเสี่ยงภูมิรัฐศาสตร์ที่ยังไม่

คลีค่ลาย ท าให้ทองยังคงได้รับพรีเมียมในฐานะสินทรัพย์ปลอดภัย

ดอลลาร์ที่อ่อนลงช่วยรักษาโมเมนตัมเชิงบวก แม้ราคาจะอยู่ในช่วง Sideway ออกแนวด้านข้างแบบช้า ๆ 

มากกว่าการพุ่งแรง ขณะที่นักลงทุนจับตาตัวเลข PCE ที่จะประกาศคืนน้ี ซึ่งมีโอกาสเป็นตัวก าหนดทิศทางรอบ

ใหม่ หากออกมาต ่ากว่าคาด ทองอาจได้แรงหนุนเพิ่มทันที และการปรับตัวลงยังมองเป็นโอกาสสะสมทองค า
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ดัชนีผู้จัดการฝ่ายจัดซ้ือภาคการผลิต PMI

22.00 ค่าใช้จ่ายในการก่อสร้าง

ไมมี่ประกาศตัวเลขส าคัญทาง ศก.

การจ้างงานนอกภาคการเกษตร ADP
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สหรฐัเลิกจ้างพนักงานทะลุ 1 ล้านต าแหน่งต้ังแต่ต้นปี 68 เซ่นพิษ AI,ภาษีทรมัป์
Challenger, Gray & Christmas ซึ่งเป็นบรษิทัทีป่รกึษาด้านการจ้างงาน เปิดเผยว่า การประกาศเลิกจา้ง

พนักงานของภาคเอกชนในสหรฐัพุ่งทะลุ 1 ล้านต าแหนง่นบัตั้งแต่ต้นป ี2568 โดยได้รบัผลกระทบจากการปรบั
โครงสรา้งของบรษิทัเอกชน, การใช้เทคโนโลยปีญัญาประดิษฐ์ (AI) รวมทั้งการใชม้าตรการเรียกเก็บภาษศีลุกากร
ของสหรฐั

Challenger เปิดเผยว่า ภาคเอกชนประกาศเลิกจ้างพนกังาน 71,321 ต าแหนง่ในเดือนพฤศจกิายน แม้ลดลง
จากจ านวน 153,074 ต าแหน่งในเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นตัวเลขสูงสดุของเดือนตุลาคมในรอบ 22 ปี แต่ส่งผลใหย้อด
รวมตั้งแต่ต้นป ี2568 พุ่งขึ้นสู่ระดับ 1.17 ล้านต าแหนง่ โดยสูงกว่าช่วง 11 เดือนแรกของปทีีแ่ล้วถงึ 54% และเป็น
ตัวเลขสูงสุดนับตั้งแต่ป ี2563 ซึง่มกีารแพรร่ะบาดของโควิด-19

ทั้งนี้ Verizon ซึ่งเป็นบรษิทัยกัษใ์หญ่ในธุรกจิสื่อสารของสหรฐั ประกาศปลดพนกังานมากกว่า 13,000 
ต าแหน่งในเดือนพฤศจกิายน ขณะที่บริษทัในกลุ่มเทคโนโลย ีซึง่ได้รบัการผลักดันจากนวัตกรรม AI ประกาศลด
พนักงาน 12,377 ต าแหน่งในเดือนดังกล่าว ส่งผลใหย้อดรวมการปลดพนกังานตั้งแต่ต้นป ี2568 ของบรษิทัใน
กลุ่มเทคโนโลยเีพิ่มขึ้น 17% จากปกีอ่น ขณะที่การปลดพนกังานโดยอา้งสาเหตุจาก AI มีจ านวนมากถงึ 54,694
ต าแหน่งในปนีี ้ 

นอกจากนี ้ภาษีศุลกากรถกูระบุว่าเปน็สาเหตุของการปลดพนกังานกว่า 2,000 ต าแหน่งในเดือนพฤศจิกายน 
และเกือบ 8,000 ต าแหน่งตั้งแต่ต้นป ีส่วนสาเหตุทีถ่กูอา้งมากทีสุ่ดส าหรับเดือนพฤศจิกายนคอืการปรบัโครงสรา้ง
บริษัท ตามด้วยการปดิกจิการ และสภาวะตลาด หรือเศรษฐกจิ
'แผนการเลิกจ้างพนกังานมจี านวนลดลงในเดือนทีแ่ล้ว ซึง่ถอืเป็นสัญญาณในเชิงบวก อยา่งไรกด็ี ตัวเลขการเลิก
จ้างมากกว่า 70,000 ต าแหนง่ในเดือนพฤศจกิายนเคยเกดิขึ้นเพียง 2 ครัง้เท่านัน้นบัตั้งแต่ป ี2551 คือในป ี2551 
และปี 2565' แอนดี ชาลเลนเจอร ์ผู้เชี่ยวชาญด้านสถานทีท่ างานและประธานเจ้าหนา้ทีฝ่า่ยรายได้ของ Challenger, 
Gray & Christmas กล่าว  

นอกจากนี ้แนวโนม้การจา้งงานในปนีีก้ซ็บเซาเช่นกนั โดยรายงานของ Challenger ระบุว่า นายจ้างประกาศ
การจ้างงาน 497,151 ต าแหนง่ ลดลง 35% จากช่วงเดียวกนัของป ี2567
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ดัชนีความเชือ่ม่ันผู้บรโิภค (มหาลัยมิชิแกน)
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